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ACTA No. 4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta mensual

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

IBAGUE TOLIMA 26/04/2024 12:00 M 3:00 PM

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

NAVE 7 CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacién listada de aprendices

2. Verificacion de actividades presentadas

3. Verificacion de resultados de aprendizajes evaluados de las competencias transversales
Vistas durante el primer trimestre.

4. Socializacion del listado de aprendices que presentaron las evidencias.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificacién de las evidencias presentadas por los aprendices del primer trimestre de las competencias
transversales.

Verificacién de las evidencias presentadas por los aprendices del mes de abril.

DESARROLLO DE LA REUNION

A continuacion, se relacionan los datos basicos de la formacion: Formacién Técnico en
mantenimiento de motocicletas y motocarros Ficha 2875677.

Formacion ‘ Mantenimiento de motocicletas y motocarros Ficha 2875677

Aprendices Matriculados| 24 Apr.endlces en Formacion 24 Aprendf(ies Reales en 2
Sofia Plus Formacion

AL 0 Aprendices retiro voluntario 0 Aprendices a desertar 0

Trasladados

1. verificacion asistencia de 24 aprendices matriculados en la plataforma Sofia plus.

2. Socializacién de competencias transversales vistas durante el primer trimestre y calificadas en sena
sofia plus.

3. Competencia que se impartio:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos
para la construccién de una cultura de paz.
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4.

6.

de los resultados de aprendizaje:

promover mi dignidad y la del otro a partir de los principios y valores éticos como aporte en la Instauracién de
una cultura de paz.

establecer relaciones de crecimiento personal y comunitario a partir del bien comidn como Aporte para el
desarrollo social.

contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de la dignidad humana y las Estrategias para la
transformacién de conflictos.

promover el uso racional de los recursos naturales a partir de criterios de sostenibilidad y Sustentabilidad ética y
normativa vigente.

listado de los aprendices que estan calificados en el aplicativo Sena sofia plus..

Nombre calificacién:

daniel adolfo cubillos prieto

jefferson alexander lopez cubillos

ronald steven ochoa liberato

jennifer katherine conde tapiero

yojan estiben zapata montoya

javier esteban ibarra mendez

yeferson cerquera lugo

johann rangel pinto

juan esteban devia rangel

john esteban caicedo rondon

duvan ferney bohorquez perez

miguel angel carvajal riojas

jhon edward galindo caicedo

luis eduardo amortegui ramirez

fischer johao perez garzon
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pedro antonio alarcon velandia

Competencia que se impartié:

desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo en cuenta situaciones de orden social,
personal y productivo
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7. listado de los aprendices que estan calificados en el aplicativo Sena sofia plus..

Nombre calificacion:

daniel adolfo cubillos prieto

jefferson alexander lopez cubillos

ronald steven ochoa liberato

jennifer katherine conde tapiero

yojan estiben zapata montoya

javier esteban ibarra mendez

yeferson cerquera lugo

johann rangel pinto
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juan esteban devia rangel

john esteban caicedo rondon

anderson santiago cardona lopez

duvan ferney bohorquez perez

miguel angel carvajal riojas

jhon edward galindo caicedo

luis eduardo amortegui ramirez

fischer johao perez garzon
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pedro antonio alarcon velandia

8. Competencia que se impartié:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos productivo y social
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9.

listado de los aprendices que estan calificados en el aplicativo Sena sofia plus..

10.

11.

Nombre calificacion:

daniel adolfo cubillos prieto

jefferson alexander lopez cubillos

ronald steven ochoa liberato

jennifer katherine conde tapiero

yojan estiben zapata montoya

juan manuel molina varon

javier esteban ibarra mendez

yeferson cerquera lugo

johann rangel pinto

juan esteban devia rangel

john esteban caicedo rondon

anderson santiago cardona lopez

duvan ferney bohorquez perez

miguel angel carvajal riojas

jhon edward galindo caicedo

luis eduardo amortegui ramirez

fischer johao perez garzon
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pedro antonio alarcon velandia

Competencia que se impartié:
aplicacién de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto productivo y social

de los resultados de aprendizaje:
interpretar los cambios que se presentan en los cuerpos segun los principios y leyes fisicas

GOR-F-084V01




o
SENA

N

12. listado de los aprendices que estan calificados en el aplicativo Sena sofia plus..

Nombre calificacion:

Daniel adolfo cubillos prieto

Jefferson alexander lopez cubillos

Ronald steven ochoa liberato

Jennifer katherine conde tapiero

Yojan estiben zapata montoya

Javier esteban ibarra mendez

Yeferson cerquera lugo

Johann rangel pinto

Juan esteban devia rangel

John esteban caicedo rondon

Duvan ferney bohorquez perez

Miguel angel carvajal riojas

Jhon edward galindo caicedo

Luis eduardo amortegui ramirez
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Fischer johao perez garzon

13. Competencia que se impartio:

Diagnosticar motocicletas de acuerdo con procedimientos y parametros técnicos

14. de los resultados de aprendizaje:

evaluar estado y funcionamiento del tren de potencia de acuerdo con procedimeintos del fabricante
y normas de seguridad
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15. listado de los aprendices que estan calificados en el aplicativo Sena sofia plus..

Nombre calificacién:

daniel adolfo cubillos prieto

jefferson alexander lopez cubillos

ronald steven ochoa liberato

jennifer katherine conde tapiero

yojan estiben zapata montoya

javier esteban ibarra mendez

yeferson cerquera lugo

johann rangel pinto

juan esteban devia rangel

john esteban caicedo rondon

duvan ferney bohorquez perez

miguel angel carvajal riojas

jhon edward galindo caicedo

luis eduardo amortegui ramirez

> > > x| x| o o P o r > r O >

fischer johao perez garzon

CONCLUSIONES

se realiza la socializacion con los aprendices de la calificacion obtenida en las competencias vistas en el primer trimestre
de la formacion en las competencias trasversales y la competencias técnicas del mes de abril Diagnosticar motocicletas
de acuerdo con procedimientos y pardmetros técnicos

Se realiza la socializacion del reglamento del aprendiz y el manual de convivencia.
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De acuerdo con'La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, e Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, $e compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V01

Powered by E CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

